
关于印发《2024年双拥工作计划》的通知

各县（区）双拥工作领导小组，江南新兴产业集中区、九华

山风景区、开发区双拥工作领导小组，市直、驻池各单位，

驻池各部队：

现将《2024 年双拥工作计划》印发给你们，请认真贯彻

落实，并结合各地、各单位工作实际，制定年度双拥工作计

划，于 2024 年 4 月 12日前报市双拥工作领导小组办公室备

案。

池州市双拥工作领导小组

2024 年 3 月 29 日



2024年双拥工作计划

2024 年是新中国成立 75 周年，是实现“十四五”规划目

标任务的关键一年。全市双拥工作要坚持以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，以习近平总书记关于双拥工作

重要论述为根本遵循，深入学习贯彻党的二十大和二十届二

中全会精神，全面落实中央、省、市各项决策部署，聚焦军

政军民团结主题，紧扣服务部队备战打仗主线，树牢系统观

念，坚持守正创新，全面提高新时代双拥工作水平，为建设

现代化池州凝聚强大合力。

一、强化政治引领，持续营造浓厚双拥氛围

1.组织军民深入学习习近平总书记关于加强双拥工作、

巩固和提高一体化国家战略体系和能力重要论述和指示批

示精神，学习贯彻习近平总书记给安徽潜山野寨中学新考取

军校的 20 名同学重要回信精神，引导广大军民以更高的思

想自觉和行动自觉抓好双拥工作。

2.深入开展双拥模范城（县）创建活动，持续加大双拥

宣传力度，营造浓厚创建氛围，推动双拥创建纵深开展，争

创全国双拥模范城“六连冠”。
3.学习宣传全国双拥模范城（县）表彰大会精神，开展“最

美退役军人”“最美双拥人物”“好军嫂”“兵妈妈”等双拥模范

系列专题学习宣传活动，全面宣传我市双拥创建中涌现出的

先进典型和事迹，展现我市双拥创建的成功经验和重大成就，

激发军地双拥创建热情。

4.大力推进双拥文化繁荣发展，引导各地各单位将双拥

文化与传统文化融合发展，创作一批特色鲜明、涵育人心、



通俗易懂的双拥文艺作品。开展“双拥宣传月”活动，巩固提

升双拥广场（三台山公园）、双拥大道（东湖中路）、国防

教育街（杏村西街）、双拥示范街（蓉城路）、双拥公交专

线、双拥候车亭等双拥阵地建设水平，探索开展双拥特色社

区（村）试点，将双拥宣传融入城市建设和文明创建之中。

5.扎实推进“传承红色基因，培育尊崇文化”系列主题活

动，贯彻落实《池州市“传承红色基因 培育尊崇文化”系列主

题活动方案》，把双拥宣传和国防教育融入军地各级工作学

习中，广泛开展全民国防教育，在全社会营造关心国防、热

爱国防、建设国防、保卫国防的浓厚氛围。

6.加强军人军属、退役军人和其他优抚对象荣誉体系建

设，开展“双拥模范讲双拥”专题宣讲，邀请最美拥军人物、

部队功臣模范、退役老兵代表等深入基层宣讲双拥方针和理

论政策，参加重要庆典和纪念活动，持续浓厚社会尊崇氛围。

通过举办新兵入伍、老兵退役送迎仪式、上门庆送立功喜报，

组织代表到边防前沿、练兵一线过“军事日”，在感悟军人牺

牲奉献中涵养深厚拥军情怀。

二、发挥双拥优势，全面服务部队练兵备战

7.加强与驻池部队沟通联系，定期召开联络员会议，及

时掌握各部队建设发展困难诉求，全力协调和督促解决部队

建设发展难题，服务部队备战打仗。

8.扎实推进“城舰共建”，加强与海军九华山舰联系互动，

持续深化“情系边海防官兵”、“聚焦一线、聚力解难”拥军优

属活动，使拥军优属工作向战场前沿拓展、向打仗一线聚焦。

9.以“全民拥军月”活动为载体，紧扣部队建设发展所急、

官兵工作生活所需，发挥法律、科技、教育、文化、医疗、



“两新”组织拥军领导小组和各职能单位优势，开展送政策、

送技术、送项目、送资金、送温暖“进军营”，办好拥军实事，

助力部队建设发展。

10.加强新时代军供站建设发展，全面推动军供站提质改

造，优化功能区划分，拓展保障内容，强化日常训练，锻造

骨干力量，增强军供保障实战化能力水平。

11.完善拥军支前工作机制和拥军支前工作队伍，健全市、

县双拥办应急应战响应机制，全力做好过境部队交通运输、

后勤供给等保障工作，积极支持部队遂行训练演习、战备执

勤、抢险救灾等多样化军事任务。

三、聚焦军人关切，倾力解决官兵急难愁盼

12.深入实施“服务站+N”模式，全面推进军人家庭直通车

式联系服务机制，发挥成员单位作用及时帮助军人家庭解决

生产生活难题。

13.认真落实随军家属就业安置政策，持续开展事业单位

定向招聘驻池部队随军家属及扶持就业工作，不断拓宽随军

家属就业安置渠道，提高就业岗位质量。将就业创业服务优

待由驻池部队随军家属向池州籍现役军人家属延伸，适时组

织军属专场招聘会、就业技能培训等。

14.贯彻落实《加强军人家庭独居老年人关爱服务工作的

若干措施》，加强军人家庭关爱帮扶，为年老体弱、行动不

便以及独居的现役军人父母签约一名家庭医生，落实一名志

愿工作者或社工，常态化推进军人家庭拥军养老服务。

15.全面落实《池州市军人子女教育优待工作实施细则》，

建立健全现役军人子女教育结对帮扶关爱措施。

四、创新形式载体，引领双拥共建深入开展



16.驻池部队积极支援重点工程、重大民生改善项目建设，

广泛参与助学帮困、文明创建、乡村振兴等活动，积极开展

“双拥+消费”工作，推动农产品特别是革命老区农副产品进军

营，带动农民增收。

17.驻池部队发挥人民军队主力军和突击队作用，健全应

急处置预案，加强军警民联防联治，圆满完成抢险救灾、应

急处突、维稳保障等急难险重任务。地方各级各单位协助驻

池部队做好各项准备工作。

18.加强军地协作互动，以同创双拥模范城、文明城为目

标，持续开展“双拥篮球赛”“双拥摄影展”等“双拥杯”系列群

众性双拥共建活动，营造军政军民团结奋进的氛围。

19.根据军地互办实事双清单工作制度，制定年度军地互

办实事“双清单”，军地互办实事好事，共同推动重难点问题

及时妥善解决。

五、健全政策制度，厚植双拥工作发展基础

20.深入贯彻落实《军人地位与权益保障法》《退役军人

保障法》等法律法规，进一步提升双拥工作规范化、法制化

水平。

21.认真落实《关于做好新时代社会化拥军工作的意见》，

制定出台我市具体举措，不断提高社会化拥军工作的实效性

和可持续性。

22.加强军人（属）驿站、拥军企业、拥军门店等社会化

拥军力量的工作规范和服务管理，完善各类拥军服务的流程

和标准，切实提高拥军服务质效。


